
46

حسابداری و گزارشگری مالی درگیر یکی از مهم‌ترین تغییرات انقلابی تاریخ حاضر است. 
هدف از این مقاله ارائه‌ی چارچوبی برای بحث درباره‌ی این رش��د و توسعه است.1 در این‌جا 
از چارچوب نظریه‌ی انقلاب علمی کوهن اس��تفاده می‌کنی��م تا توضیح دهیم چه‌طور تغییر در 
نی��از به اطلاعات، هم��راه با کمبود اطلاعات مربوط حس��ابداری منجر ب��ه ناهنجاری‌هایی در 
گزارش��گری ش��د که به تغییرات انقلابی در پارادایم‌های حسابداری دامن زد. ما در حال گذر 
از پارادایم حس��ابداری متعلق به عصر اقتصاد صنعتی به پارادایم حس��ابداری متناسب با عصر 
اطلاعات هس��تیم. این تغییر جهت نتایج زیر را به همراه داش��ته است: تغییر در درک و کاربرد 
مفاهیم مربوط بودن و قابلیت اتکا، افزایش استفاده از ارزش منصفانه به جای بهای تمام‌شده‌ی 

تاریخی، تاکید مجدد بر اصول به جای قواعد و ارزیابی ترکیب صورت‌های مالی اصلی.

تغییرات انقلابی
در تفکر حسابداری

گردآوری و ترجمه: هدی اسکندر

دانشجوي دكتراي حسابداري دانشگاه تهران
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مقدمه
در دهه‌های اخیر شاهد انقلاب‌های 
گوناگون��ی در عرصه‌های علمی بوده‌ایم 
و این امر نشان‌دهنده‌ی پیشرفت بشریت 
با سرعت بالاتری نس��بت به قبل است. 
به نظر می‌رسد حس��ابداری مالی نیز در 
ح��ال تحول اس��ت، تا جای��ی که یکی 
از بزرگتری��ن انقلاب‌ه��ا از زم��ان ابداع 
حس��ابداری دو طرفه توس��ط پاچیولی 
در ح��ال وقوع اس��ت )کین��گ، 2006 
]23[(. هدف ای��ن مقاله ارائه چارچوبی 
برای مباحث مربوط به این پیش��رفت‌ها 
و کمک به تس��هیل و گسترش مقبولیت 
این انقلاب در حال وقوع می‌باشد. تاکید 
فزاینده بر اس��تفاده از ارزش منصفانه در 
ارزیابی مج��دد چارچوب  گزارش‌ه��ا، 
نظ��ری، بازطراح��ی صورت‌ه��ای مالی 
اصلی و تاکید بر حسابداری اصول‌محور 

شواهدی دال بر این پیشرفت‌ها است.
 ما از تعریف کوهن )1970( ]25[ از 
تغیی��ر مبنی بر مکانیزمی برای درک تاثیر 
محیط اقتصادی و تغییر در حس��ابداری 
اس��تفاده می‌کنی��م. تام��س کوه��ن در 
کت��اب س��اختار انقلاب‌ه��ای علمی به 
توضیح کاتالیس��ت‌های2 موث��ر در تغییر 
پارادایم‌های بدنه‌ی دانش، حوادث واقع 
در فراین��د تحول و تاثیر این تغییرات بر 
رویه‌های عمل می‌پردازد. گرچه موضوع 
اصلی این کت��اب پارادایم‌ها و تحولات 
علوم دقی��ق3 )مثل نج��وم، فیزیک، علم 
دینامیک و نورشناس��ی( است، فرایندی 
که او وصف می‌کن��د در مورد تغییرات 
علوم اجتماعی نی��ز جامعیت دارد. یکی 
از تفاوت‌ه��ای موجود میان انقلاب‌های 
علم��ی کوه��ن و تحولات حس��ابداری 
این اس��ت که کاتالیس��ت‌های تغییر در 
علوم دقی��ق قوانین فیزیک��ی طبیعت‌اند 
در حالی‌ک��ه کاتالیس��ت‌های تغیی��ر در 
عل��وم اجتماع��ی محیط‌ه��ای اجتماعی 
)شرتریدج  آن‌ها هس��تند  احاطه‌کننده‌ی 
و پامِ�ال، 2009 ]31[(. از نظ��ر کوهن، 

تغییر به دو ش��کل روی می‌دهد: تکاملی 
و انقلاب��ی )کوه��ن، 1970 ]25[(. تغییر 
تکاملی زمانی روی می‌دهد که شاخه‌ای 
از علم به‌صورت افزایشی و تدریجی در 
طی زمان پیشرفت می‌کند. تغییر انقلابی 
زمانی رخ می‌دهد که بحران یا ناهنجاری 
مهمی منجر به کناررفتن بخشی از دانش 
از یک جریان فکری خاص ‌می‌ش��ود. به 
موجب نظریه‌ی کوهن توس��عه‌ی علمی 
از طری��ق انباش��ت تدریج��ی ص��ورت 
نمی‌گیرد. بلکه توس��عه‌ی ی��ک علم از 
طریق روی‌داد سلس��له‌ای از انقلاب‌های 
سنت شکنانه صورت ‌می‌پذیرد که در اثر 
آنها ی��ک تئوری معتبر وقت در مقابله با 
تئوری‌های دیگری که قابل مقایسه با آن 
نیس��تند به نفع آن تئوری‌ها کنار گذاشته 

می‌شود )انسوف، 1987 ]6[(.
در حال حاضر حس��ابداری تغییری 
انقلابی در طرز تفکر حاکم بر مبانی اصلی 
حس��ابداری مالی را پشت سر می‌گذارد. 
کاتالیس��ت‌های این تغییر را می‌توان در 
حرک��ت از اقتص��اد صنعتی ب��ه اقتصاد 
عصر اطلاعات، جهانی شدن روزافزون، 
پیش��رفت در دسترس��ی به اطلاعات و 
افزای��ش در توانایی پ��ردازش اطلاعات 
جستجو نمود )شرتریدج و پاملِا، 2009 
]31[(. در اینج��ا از تغیی��رات در مبانی 
حسابداری تحت عنوان تغییر در پارادایم 
ی��اد می‌کنیم. پارادایم قدیمی‌که از این به 
بعد ب��ه آن پارادایم صنعت��ی می‌گوییم، 
متعل��ق به دوره اقتصاد صنعتی بوده و بر 
چارچ��وب مفهومی‌اصلی FASB مبتنی 
اس��ت. این پارادایم بر اس��تفاده از بهای 
تمام ش��ده تاریخی تاکید داشته، قواعد- 
مح��ور4 بوده و تمرک��ز آن بر مبادلات و 
تخصیص‌ها می‌باشد. این پارادایم منعکس 
کننده قوانینی است که برآورد و قضاوت 
را ممکن س��اخته ولی مبتنی بر اطمینان 
و دقتی می‌باش��د که از اندازه‌گیری‌های 
بهای تمام شده تاریخی حاصل می‌شود. 
بکارگیری حس��ابداری عصر صنعتی در 

اقتص��اد نوی��ن منجر ب��ه ناهنجاری‌های 
مختلفی در گزارش��گری مالی و متعاقباً 
تغییرات مهمی ‌در تفکر حسابداری شده 
اس��ت. این پیش��رفت‌ها باعث پیدایش 
پارادایمی‌جدید در گزارشگری مالی شده 
است. مبانی این پارادایم جدید که از این 
به بعد به آن پارادایم اطلاعات می‌گوییم، 
متعلق ب��ه اقتصاد عصر اطلاعات بوده و 
بر چارچوب پیشنهادی استوار است. این 
پارادایم اص��ول- محور5 بوده، بر ارزش 
منصفان��ه تاکید داش��ته و تمرک��ز آن بر 
رویدادهای اقتصادی است. لازم به ذکر 
است که گرچه در حال حاضر تغییر بهای 
تمام ش��ده تاریخی به ارزش منصفانه در 
اندازه‌گیری‌ها جلب توجه زیادی می‌کند، 
این تغییر به تنهایی چیزی نیس��ت که به 
آن مفهوم تغییر پارادایم را اطلاق می‌کنیم. 
تمامی عواملی که در ش��کل نش��ان داده 
می‌شوند بخشی از تغییر پارادایم هستند. 
 FASBا)a2006( ،در م��دل اطلاع��ات
]16[ پیش��نهاد داده است که مفهوم ارائه 
صادقان��ه اطلاع��ات جایگزی��ن مفهوم 
قابلیت اتکا شود. این اصطلاحات جدید 
حاک��ی از قصد FASB ب��رای رجحان 
محتوا بر ش��کل رویداده��ای اقتصادی 
اس��ت. این کانون توجه جدید منجر به 
افزایش تاکید براصول در برابر قوانین و 
ارزش منصفانه در برابر بهای تمام ش��ده 
تاریخی می‌ش��ود. ش��کل 1 هم‌پوشانی 
موجود را در حالیکه محیط حس��ابداری 
مال��ی از عصر صنعتی به عصر اطلاعات 
حرک��ت می‌کند، نش��ان می‌ده��د. تغییر 
در پارادایم‌های حس��ابداری هنوز کامل 
نشده است و از این جهت استانداردهای 
منتشره در دوره گذار، حاوی ویژگی‌هایی 
از هر دو پارادایم می‌باشند )شرتریدج و 

پاملِا، 2009 ]31[(.
در ادامه به گس��ترش مفهوم‌س��ازی 
خود از این پارادایم‌ه��ا و تغییر در حال 
وقوع در چارچ��وب کوهن می‌پردازیم. 
ای��ن مقال��ه در ابتدا از نظری��ات کوهن 
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به��ره می‌گی��رد ت��ا بی��ان کن��د چگونه 
می‌ت��وان مبانی حس��ابداری را به عنوان 
ی��ک پارادایم توصیف نمود و چرا تغییر 
مورد نظر حرکتی انقلابی اس��ت. بخش 
بعدی تکامل اقتصاده��ا از جامعه عصر 
شکار6 به اقتصاد اطلاعات را به اختصار 
مورد بحث قرار می‌دهد. این بحث مهم 
است چراکه تغییرات در محیط اقتصادی 
ناق��ل تغییرات در حس��ابداری، به‌عنوان 
علمی اجتماعی می‌باش��د. از آنجایی که 
نرخ رشد حس��ابداری برابر با نرخ رشد 
محیط اقتصادی نبود، ناهنجاری‌هایی در 
گزارش گ��ری مالی پدیدار ش��د. نهایتاً 
ای��ن نواق��ص در حس��ابداری منجر به 
نارضایتی از اطلاعات به‌دس��ت آمده از 
پارادایم صنعتی ش��د. این کاس��تی‌ها اثر 
پیش��رفت‌های اقتصادی بر حسابداری و 
چرای��ی پیدایش پارادای��م جدید در آن 
را روش��ن می‌س��ازد. نهایتاً با استفاده از 
نظری��ات کوهن مراحل تغییر در انقلاب 
گزارش��گری مالی را بررسی می‌کنیم: رد 
س��ننتهای قدیمی، تغییر در مسائل مورد 

بررسی و دگرگونی‌های دنیای کار.

2-کالبد شکافی تغییر پارادایم 
کوهن برای نامیدن یک مجموعه کلی 
از ایده‌ها که مجموعه‌ای از دانش��مندان 

را ب��ه یکدیگر مربوط می‌س��ازد، از واژه 
پارادایم استفاده می‌کند. در واقع پارادایم 
مشتمل اس��ت بر مفروضات کلی نظری 
و قوانی��ن و فنون کاربرد آنها که اعضای 
جامعه علمی خاصی آنها را بر می‌گیرند 
)چالم��رز، 1387 ]1[(. از ن��گاه کوهن 
عناصر تشکیل دهنده پارادایم عبارتند از 
1- نمادهای کلی، 2- تعهدات مشترک، 
3- ارزش‌ه��ا، و 4- الگ��و. ب��ا توجه به 
تعریف کوهن، حسابداری در دهه 1940 
ش��امل عناص��ر زیر بود )فرقاندوس��ت، 

:)]2[ 1372
1- نمادهای کلی مشتمل بر تعاریف 
و نماده��ای پذیرفته ش��ده مانند معادله 
ترازنامه، صورت سود و زیان، طبقه‌بندی 
دارایی‌ها، محاسبات مربوط به سرمایه در 

گردش و ...
2- تعه��دات مش��ترک مش��تمل بر 

اصول اصطلاحی تحقق، تطابق و ...
3- ارزش��ها مش��تمل ب��ر اهمی��ت، 

محافظه کاری، ثبات رویه و ...
4- الگو که در کتب و تبیینهای دوره 
قاب��ل رویت بوده اند، همواره مش��ابهت 
زی��ادی در محتویات بس��یاری از متون 

وجود داشته است.
نظریه‌ها و کاربردها از طریق کتابهای 
درس��ی و آموزش‌های مبتن��ی بر تعالیم 

موجود و جا افت��اده در افکار فعالین هر 
عرص��ه جاودانه می‌ش��وند. این مکانیزم 
تقویت‌کنندگ��ی منج��ر ب��ه پارادایم��ی 
می‌شود که ده‌ها سال ادامه یافته و توسط 
نس��ل‌های متم��ادی از دس��ت‌اندرکاران 
و محقق��ان مورد اس��تفاده قرار می‌گیرد. 
با ای��ن وج��ود، ناهنجاری‌هایی در بدنه 
دان��ش پدی��دار می‌ش��ود. کوه��ن بیان 
می‌دارد که ص��رف وجود معماهای حل 
نش��ده موجد بحران و انقلاب نمی‌شود 
بلکه وضعیت هنگامی وخیم می‌شود که 
ای��ن نابهنجاری‌ها بنیاده��ای پارادایم را 
هدف ق��رار می‌دهند و پارادایم رقیبی به 
وج��ود می‌آید. وی پارادایم‌ها را به دلیل 
نبود زبان مشترک بین آنها، قیاس ناپذیر 
دانس��ته و انقلاب را فراین��د جایگزینی 
مجموع��ه‌ای از باورها توس��ط مجموعه 
متفاوتی از باورهای تحت پشتیبانی رژیم 
جدید می‌دان��د )چالم��رز، 1387 ]1[(. 
کوهن اظهار می‌دارد که حرکات انقلابی 
از س��ه راه ب��ه وق��وع می‌پیوندن��د: )1( 
جس��تجو برای توضیح یک ناهنجاری7، 
)2( اکتش��افات جدید و )3( در واکنش 

به یک بحران.
 به سبب این حوادث است که وقتی 
پارادای��م موجود نمی‌تواند پاس��خگوی 
ناسازگاری‌هایی  باشد،  موجود  وضعیت 
رخ می‌دهد. بدین جه��ت انقلابی برای 
یافتن نظریات جدیدی ش��روع می‌شود 
که بتوانند پاسخگوی سوالاتی باشند که 
نظریات قبلی از پاسخ به آنها عاجز بودند 

)شرتریدج و پاملِا، 2009 ]31[(. 
طی دهه 1900 تغییرات حسابداری 
تکامل��ی بوده ان��د. در زمان نی��از به راه 
حلی جدی��د و به روز در حس��ابداری، 
اس��تاندارد ی��ا دس��تورالعملی جدید در 
چارچوب پارادایم حاضر صادر می‌شد. 
اس��تـانداردهـای حـس��ابداری  تکـامل 
اجاره س��رمایه‌ای نمونه‌ی خوبی از این 
پیشرفت تدریجی اس��ت. از دهه 1970 
ش��رکت‌ها در پی مبادلاتی بوده‌اند که به 
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تامین مالی خارج از ترازنامه منتج شود و 
استانداردهای حسابداری به طور تدریجی 
به هر کدام از این مبادلات واکنش نشان 
دادن��د. اس��تانداردگزاران قوانینی را در 
براب��ر تبادلات جدید خ��ارج از ترازنامه 
وض��ع نمودن��د و دوباره ش��رکت‌ها با 
تغیی��رات اندک در این تب��ادلات قوانین 
وضع ش��ده را دور زدن��د. این موضوع 
در ط��ول زمان FASB را بر آن داش��ت 
تا دس��تورالعمل‌های اج��اره را طی بیش 
از 75 اطلاعی��ه اعلام نماید )ش��رتریدج 
ومایرین��گ، 2004 ]30[(. عل��ت ای��ن 
کثرت در مقررات ای��ن بود که تغییرات 
انجام ش��ده توس��ط FASB تدریجی و 
در چارچوب پارادای��م صنعتی بود. این 
مق��ررات باع��ث ایج��اد ناهنجاری‌های 
متعدد در گزارشگری و بحران اطلاعاتی 
شد، وضعیتی که تقاضای تغییر را از سوی 
استفاده کنندگان گزارش‌های مالی در پی 
داشت. در نتیجه حرفه حسابداری شاهد 
بازسازی برخی از اساسی‌ترین مبانی این 
بخش از علم می‌باش��د. کوهن بازسازی 
به این وس��عت را تغییر انقلابی پارادایم 

تعری��ف می‌کند )کوه��ن، 1970]25[(. 
شناس��ایی س��رآغاز این انق�الب کاری 
مش��کل اس��ت. آلف��رد کین��گ )2006( 
]23[ ، نایب رییس ش��رکت مارش��ال و 
اس��تیونز و یکی از مؤسسین گروه کاری 
موضوع��ات ارزیاب��ی8 معتقد اس��ت که 
زمان آن فرا رس��یده که به جای تعهد به 
رویکرد بهای تمام ش��ده تاریخی، برای 
خدمت به اقتصاد از طریق ارائه اطلاعات 
کامل‌ت��ر، رویکرد مناس��ب‌تری برگزیده 
ش��ود. هیئت اس��تانداردهای حسابداری 
بین‌الملل��ی  مال��ی )FASB( و هیئ��ت 
استانداردهای حس��ابداری )IASB( در 
ح��ال حرکت از حس��ابداری بهای تمام 
شده تاریخی به سوی حسابداری ارزش 

منصفانه می‌باشند. 
ص��رف نظ��ر از زم��ان آغ��از ای��ن 
انق�الب، ح��الا زم��ان تغیی��ر در مبانی 
اساس��ی گزارش‌گری مالی فرا رس��یده 
اس��ت. آش��کارترین تغیی��ر در مبان��ی 
اساس��ی، تغیی��رات در ح��ال وقوع در 
چارچوب مفهومی ‌است. شکل 2 مراتب 
در  من��درج  حس��ابداری  ویژگی‌ه��ای 

بیانیه مفاهیم حس��ابداری مالی 2 هیئت 
اس��تانداردهای حسابداری مالی را نشان 
می‌دهد. هیئت استانداردهای حسابداری 
مالی بخش عمده‌ای از چارچوب نظری 
س��نتی خود را بیش از بیست سال قبل و 
براس��اس پروژه‌ای ایجاد کرد که از دهه 
1970 آغاز گشت. اما باوجود دستیابی به 
نتایج چش��م‌گیر، چارچوب نظری عاری 
ازعی��ب و نقص نب��ود )نیکبخت،1387 
]3[(. در ای��ن سلس��له مرات��ب، مربوط 
ب��ودن و قابلیت ات��کا ویژگی‌های کیفی 
اصل��ی اطلاع��ات حس��ابداری مفید در 
تصمیم‌گی��ری می‌باش��ند. FASB هرگز 
قابلیت اتکا را مترادف با دقت یا قطعیت 
 .)]20[ 1980 ،FASB( ندانس��ته اس��ت
ب��ا این حال، در طول زم��ان قابلیت اتکا 
اطلاعات با قابلی��ت تایید اندازه‌گیری‌ها 
مترادف شده و خیلی‌ها بر این باور شدند 
که اطلاعات حس��ابداری دقیق اس��ت. 
واضح‌ترین مصداق این گفته نش��ریات 
بازرگان��ی اس��ت که در آنها ب��ا کلماتی 
چ��ون »صحیح«، »دقیق« و »درس��ت« به 
حسابداری اشاره می‌شود )گومز، 2004 
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]22[(. البته اطلاعات حسابداری »دقیق« 
نیست ولی بر اس��اس حقایق، تخمین‌ها 
و قضاوت‌ه��ا در زمان��ی خ��اص ارائه 
می‌ش��ود. معانی ضمنی اطلاعات ارزش 
تاریخی نیز به »فاصل��ه انتظارات » میان 
اطلاع��ات گ��زارش ش��ده و انتظارات 
کارب��ران از ای��ن اطلاع��ات دامن می‌زد 
)مرکز تحقیقات آموزش استرالیا، 2007 
]8[(. شکل 3 نشانگر تفسیر نویسنده از 
مندرج  ویژگی‌های حس��ابداری  مراتب 
در چارچوب مفهومی پیشنهادی که هم 
اکنون FASB در حال س��نجش و تامل 
 FASB، a2006( بر آن است می‌باش��د

]16[(. طبق این سلسله مراتب اطلاعات 
مفید در تصمیم‌گیری اطلاعاتی هس��تند 
که مربوط، صادقانه، قابل مقایسه و قابل 
فه��م باش��ند. در زمان تعیی��ن اطلاعات 
مناسب برای گزارشگری، این ویژگی‌ها 
به ترتیب مورد بررس��ی ق��رار می‌گیرند 
چراکه اعمال این ویژگی‌ها دارای ترتیبی 

منطقی است.
 اولی��ن و مهمتری��ن ویژگی مربوط 
ب��ودن اس��ت. مفه��وم مربوط ب��ودن به 
»تش��خیص پدیده اقتص��ادی« مورد نیاز 
برای گزارش��گری اشاره دارد. اطلاعات 
مربوط دارای ارزش بازخورد و پیش بینی 

بوده و بموقع عرضه می‌شود. هنگامی که 
اطلاعات مربوط شناس��ایی شد، ویژگی 
کیف��ی دوم ارائه صادقانه آن اس��ت. این 
بدان معنی است که اطلاعات باید پدیده 
اقتصادی مربوط را به گونه صادقانه نشان 
دهد )FASB، a2006 ]16[(. اطلاعاتی 
که صادقانه گزارش ش��ده باش��ند، قابل 
تایی��د، بی‌طرفانه و کاملند. در چارچوب 
مفهوم��ی س��ال 1980 ارائ��ه صادقان��ه 
بخشی از قابلیت اتکا بود؛ در چارچوب 
این ویژگی بصورت  مفهومی پیشنهادی 
مجزا و جایگزین قابلیت اتکا می‌باش��د. 
ویژگی‌ه��ای س��ه و چه��ار چارچ��وب 

مفهوم��ی پیش��نهادی مقایس��ه‌پذیری و 
قابلیت فهم‌اند. به محض اینکه مشخص 
ش��د که اطلاع��ات مرب��وط و ارائه آن 
صادقانه صورت گرفته اس��ت، باید این 
اطلاعات را از حیث مقایس��ه‌پذیری نیز 
بررسی نمود. »مقایسه‌پذیری آن ویژگی 
اطلاعات اس��ت که استفاده‌کننده را قادر 
می‌س��ازد ت��ا ش��باهت‌ها و تفاوت‌های 
بی��ن دو مجموع��ه پدیده اقتص��ادی را 
شناس��ایی کند«. این مفهوم به استفاده با 
ثبات از سیاس��ت‌های واح��د در زمان‌ها 
و موقعیت‌های مختلف نیز اش��اره دارد. 
در آخر، اطلاعات باید قابل فهم باش��ند. 

ای��ن   ،1980 مفهوم��ی  چارچ��وب  در 
ویژگی مربوط به ادراک اس��تفاده کننده 
از اطلاع��ات بود. در چارچوب مفهومی 
پیش��نهادی، FASB اطلاعات قابل فهم 
را »طبقه بندی ش��ده، مش��روح، واضح 
 FASB،( و مختص��ر« توصی��ف می‌کند

 .)]16[ a2006
تحول چارچوب مفهومی تنها یکی از 
ش��واهد حاکی از تغییر پارادایم می‌باشد. 
همانطور که در شکل 1 مشخص است، 
تغییرات دیگری نیز م��وازی با تغییرات 
چارچوب مفهومی وجود دارند. تمایل به 
استفاده از ارزش منصفانه، تاکید فزاینده 
بر اصول بجای قواعد و توجه روز افزون 
به رویدادهای اقتصادی بجای مبادلات، 
مثال‌هایی از این تغییرات هستند. اقتصاد 
عص��ر اطلاع��ات ب��ه م��دد تکنولوژی 
پیشرفته‌ی اطلاعاتی، روش‌های پیچیده‌تر 
ارزش‌گذاری، جهانی ش��دن رو به رشد 
و دس��تیابی بیش��تر به داده‌ها، تمامی این 
تغییرات را ممکن می‌س��ازد. از آنجایی 
که حس��ابداری از علوم اجتماعی است، 
محرک تغییر، محیطی است که آن را در 
ب��ر می‌گیرد. از ای��ن رو در بخش بعدی 
فرایند تکامل محیط اقتصادی و تاثیر آن 
بر گ��ذر از پارادایم صنعتی ب��ه پارادایم 

اطلاعات را بررسی می‌کنیم. 

3- تغییر در اقتصاد بر تقاضا برای 
اطلاعات اثر می‌گذارد

ب��ا پیش��رفت اقتصاد‌ه��ا، نی��از ب��ه 
اطلاعات در محی��ط آن‌ها تغییر می‌کند. 
بعنوان مثال شمارش از طریق علائم نیاز 
جوامع عصر ش��کار را بر طرف می‌کرد 
ام��ا نیاز‌های جامعه‌ای ک��ه در آن وجوه 
در یک لحظه بطور بی س��یم در سراسر 
دنی��ا جابجا می‌ش��ود، از این طریق حل 
نمی‌ش��ود. الیوت و ژاکوبسون )2002( 
]13[ ب��ه توصی��ف ظه��ور محیط‌ه��ای 
اقتصادی و تاثیر آنها بر تغییر تقاضا برای 

اطلاعات پرداخته اند.
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3-1- اقتصاد‌ه��ای عصر ش��کار، 
کشاورزی و صنعتی 

اولین اقتصادی که الیوت و ژاکوبسون 
به توصی��ف آن می‌پردازند اقتصاد عصر 
شکار است. در این اقتصاد اعضای قبیله 
در مناطقی با وفور س��بزیجات وحش��ی 
و جانوران ش��کاری س��اکن می‌ش��دند. 
اطلاعات در این عصر ش��امل دانش فنی 
در س��اخت ابزار، نحوه و روش ش��کار 
و غی��ره بوده و احتم��الاً در محیطی غیر 
رس��می از نس��لی به نس��ل بع��د منتقل 
می‌ش��ده اس��ت. پس از این عصر دوره 
کشاورزی فرا رسید که در آن کشاورزی 
شغل غالب بود. باسو و وی مایر )2006( 
]9[ ب��ه توصیف پیش��رفت نش��انه‌ها و 
علائ��م اس��تفاده ش��ده در توزیع مجدد 
می‌پردازند.  مازاد محصولات کشاورزی 
ارتباط��ات کتبی ام��کان انتقال اطلاعات 
از قبی��ل دان��ش فصول و ف��ن آوری را 
ممکن س��اخته و از این طریق به افزایش 

به��ره وری انجامید. مازاد حاصل از بهره 
وری در کشاورزی در توسعه بازرگانی، 
س��ازمان‌های اجتماعی و دولتی محتاج 
ب��ه نظ��ام اندازه‌گی��ری و بایگانی کمک 
کننده بود )باس��و و وی مایر،2006 ]9[؛ 
ماتس��یچ، 1987 ]28[(. این امر موجب 
ظه��ور کاتبان و مباش��رینی ب��رای ثبت 
اطلاعات سازمان‌های مذهبی و پیدایش 
نظام ملک اربابی9 برای حصول اطمینان 
از کارایی آنها ش��د. پاچیولی نیز در این 
دوره دفترداری دو طرفه را توس��عه داد. 
پیدایش و پیشرفت ماشین آلات موجب 
مازاد تولید ش��ده و ویژگی کلیدی عصر 
صنعتی می‌باشد. با رشد اندازه شرکت‌ها، 
س��ازمان‌های »چند بخشی« بوجود آمده 
و منج��ر به جدای��ی مالکیت از مدیریت 
ش��دند. این ش��رکت‌های چند بخش��ی 
تاثیر شگرفی بر نیاز به اطلاعات داشتند 
 .)]13[  2002 ژاکوبس��ون،  و  )الی��وت 
تخصیص کارای منابع نیازمند اطلاعات 

قاب��ل اتکا بود؛ از این رو حسابرس��ی به 
منظور تصدی��ق این اطلاعات پدید آمد. 
کارخانجات، ماشین آلات و تجهیزات پر 
قدمت از بخش‌های اصلی عصر صنعتی 
محسوب می‌شدند. حسابداری بهای تمام 
شده تاریخی روش اندازه‌گیری معتبری 
ب��رای چنی��ن دارایی‌هایی ب��ود که برای 
مدت‌های طولانی نگهداری می‌ش��دند. 
ارزیاب��ی عملکرد در عصر صنعتی مبتنی 
بر تحوی��ل کالاها بود و نه پرداخت‌های 
انجام ش��ده ب��رای خدم��ات. از این رو 
تمرکز حسابداری بر تخصیص یا تطبیق 
هزینه‌ها ب��ا درآمد‌ها بود )ش��رتریدج و 

پاملِا، 2009 ]31[(.

3-2- اقتصاد اطلاعات
ایالات متحده و بسیاری از کشورهای 
پیشرفته دیگر وارد عصر اطلاعات شده 
اند. دلانگ و سامرز )2001( ]12[ ظهور 
اقتص��اد عص��ر اطلاع��ات را ب��ا تمرکز 
بر ازدی��اد فن‌آوری و ق��درت پردازش 
اطلاع��ات نش��ان داده‌اند. ف��ن‌آوری و 
سهولت دسترس��ی به اطلاعات، جهانی 
ش��دن کس��ب و کار را نیز تسریع کرده 
اس��ت. بخاطر همین تغیی��رات و اتکای 
فزاین��ده ب��ه صنعت خدمات اس��ت که 
رییس س��ابق SEC اظهار م��ی‌دارد که 
در محی��ط اقتص��ادی م��ا »ارزش رو به 
رش��د کالاه��ا بخاطر حج��م فیزیکی یا 
ویژگی‌های فیزیکی دیگرش��ان نیس��ت 
بلکه بخاطر ایده‌ه��ای بی اندازه موجود 
در آنسوی آنهاس��ت« )دلانگ و سامرز، 

 .)]12[ 2001
ش��واهد قانع‌کننده‌ای وجود دارد که 
اطلاعات حسابداری ارائه شده به تصمیم 
گیرن��دگان در اقتص��اد اطلاعات کفاف 
نیازهای آنها را نمی‌دهد. الیوت در سال 
1991 ارضای نیازهای اس��تفاده‌کنندگان 
را مس��تلزم مقیاس��ی ب��رای اندازه‌‌گیری 
ن��رخ تغییر و شفاف‌س��ازی بهت��ر موارد 
خ��ارج از ترازنام��ه دانس��ت )الی��وت، 
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1991 ]15[(. وی مجدداً در سال 1992 
خواه��ان تغیی��ر حس��ابداری داخلی و 
خارجی به تناس��ب اقتص��اد فرا صنعتی 
ب��رای حمایت از تصمیم‌گی��ری مدیران 
و اش��خاص ثالث ش��د )الی��وت، 1992 
]14[(. گزارش انجمن تحقیق و مدیریت 
سرمایه‌گذاریAIMR( 10( تحت عنوان 
گزارش��گری مالی در دهه 1990 و پس 
از آن، منعکس‌کننده دعوت تحلیل‌گران 
مالی برای اس��تفاده بیش��تر از معیارهای 
ارزش جاری می‌باشد )کناتسُن، 1993(. 
گ��زارش کمیته جنکینز11 نی��ز بر ارتقای 
ش��فافیت در صورت‌ه��ای مال��ی تاکید 

از  یک��ی   .)]5[1991  ،AICPA( دارد 
نشانه‌های دیگر نقصان رویه حسابداری 
موج��ود، تغیی��ر در رابطه می��ان ارزش 
دفتری و ارزش بازار یک شرکت است. 
برای مثال در پی مطالعه‌ای که روی بیش 
از 10000 ش��رکت انجام ش��د مشخص 
گردی��د ک��ه حق��وق صاحب��ان س��هام، 
تش��کیل‌دهنده 95درصد ارزش بازار در 
سال 1979 ولی تشکیل دهنده 28درصد 
ارزش بازار در سال 1998 است )بولتنُ، 
لیبر و س��امک ، 2000 ]10[(. بیشتر این 
تفاوت را می‌توان بخاطر استفاده از بهای 
تمام ش��ده تاریخی و وجود دارایی‌های 

نامشهود ثبت نش��ده دانست. باروک لو 
اس��تاد حس��ابداری دانش��گاه نیویورک 
تخمین می‌زند که »اقلام نامش��هود بیش 
از نیم��ی از ارزش ب��ازار ش��رکت‌های 
عمومی را تش��کیل می‌دهند. با این حال 
با وجود صورت‌های��ی که تحت اصول 
حس��ابداری ایالات متحده تهیه شده‌اند، 
تنه��ا کاری که س��رمایه‌گذاران می‌توانند 
بکنن��د ح��دس زدن ارزش ای��ن اقلام 
است« )آس��تون، 2002 ]7[(. در اقتصاد 
عصر اطلاعات منبع درآمدی ش��رکت‌ها 
تنه��ا ف��روش کالا نیس��ت، بلکه فروش 
خدمات نیز هس��ت. تقریبا بیش از نیمی 

ارائ��ه  از ش��رکت‌های فُرچ��ون12 100 
دهنده خدمت هس��تند نه کالا. اکثر این 
شرکت‌ها نوعی از خدمات مالی را ارائه 
می‌دهند. هویت ش��رکت‌ها در این عصر 
دیگر با فروش حضوری و غیرحضوری 
دارایی‌های مش��هود ب��رای ایجاد درآمد 
ش��کل نمی‌گی��رد. در عص��ر اطلاعات، 
حسابداری در پارادایم صنعتی، اطلاعات 
مالیِ ناس��ازگار با فعالیت‌های اقتصادی 
ش��رکت‌ها یا نیازهای اس��تفاده کنندگان 
آورده  بوج��ود  را  مال��ی  صورت‌ه��ای 
است )کلمنتز، 1993 ]11[(. ناهمخوانی 
پارادایم صنعتی با عصر اطلاعات س��بب 

در  ناس��ازگاری‌هایی  و  ناهنجاری‌ه��ا 
گزارشگری ش��ده است )ش��رتریدج و 

پاملِا، 2009 ]31[(.

4- تغییر انقلاب��ی در پارادایم‌های 
حسابداری

کوه��ن )1970( ]25[ س��ه ویژگی 
که در ب��اور وی انقلاب‌ه��ای علمی را 
تعری��ف می‌کنند، را به تفصیل بیان کرده 
است. اول، انقلاب مستلزم این است که 
دس��ت اندرکاران، یک مجموعه از سنتها 
را بخاط��ر مجموعه ناهمخ��وان دیگری 
طرد کنن��د )برای مثال بهای تمام ش��ده 
تاریخ��ی در برابر ارزش منصفانه(. دوم، 
اس��تفاده از پارادایمی جدید، مسائلی که 
به دنبال ح��ل آن هس��تیم را تغییر دهد 
)برای مث��ال برآورد‌ه��ا و قضاوت‌های 
منصفان��ه(.  ارزش  تعیی��ن  ب��رای  لازم 
نهایت��اً اینکه انقلاب‌ها دنی��ای کاری که 
پارادایم جدید در آن اعمال ش��ده است 
را متحول کن��د )برای مث��ال آموزش و 
تعلیم تکنیک‌ه��ای ارزش‌گذاری و لزوم 
قضاوت‌ه��ای حرفه‌ای‌تر(. در این بخش 
ش��واهد دال بر هر ک��دام از ویژگی‌ها را 
با گذر حسابداری از پارادایم صنعتی به 
پارادایم اطلاعاتی مورد بحث و بررس��ی 

قرار می‌دهیم. 

4-1- رد سنتهای قدیمی
FASB در تعامل با IASB در حال 
تعریف مجدد چارچوب مفهومی حاضر 
هس��تند )ش��کل 2(، امری که ب��ه ایجاد 
مجموعه جدیدی از مبانی منتج می‌شود 
)شکل 3(. شاید یکی از مهمترین تغییرات، 
نقش مربوط بودن و قابلیت اتکا باش��د. 
در گذش��ته مربوط ب��ودن و قابلیت اتکا 
به‌‌عنوان ویژگی‌های یکسانی که حاصل 
آنها اطلاعات مفید در تصمیم‌گیری بود، 
پنداشته می‌ش��دند. همانطور که قبلًا هم 
ذکر شد، در پارادایم عصر صنعتی قابلیت 
اتکا اطلاعات با تایید‌پذیری مترادف در 
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نظر گرفته می‌شد. در چارچوب مفهومی 
پیشنهادی قابلیت اتکا جایش را به ارائه 
صادقان��ه داده و در مرتبه ای پایین‌تر از 

مربوط بودن قرار می‌گیرد. 
این نش��ان می‌دهد که ک��ه گزارش 
اطلاع��ات قاب��ل ات��کا ام��ا غیرمربوط 
سودمند نیس��ت. قابلیت اتکا را می‌توان 
بهبود بخش��ید اما نمی‌ت��وان کاری کرد 
ک��ه اطلاعات غیرمربوط )هر قدر هم که 
قابل اتکا باشند( سودمندی داشته باشند 
)نیکبخ��ت،1387 ]3[(. هدف این طرح 
گزارش‌های  دادن  حرک��ت  پیش��نهادی 
مالی از حس��ابداری مبادل��ه- محور13 با 
تاکید ب��ر قابلیت تایید بس��وی تاکید بر 
ارائه صادقانه ک��ه منعکس‌کننده رجحان 
محتوا بر ش��کل رویداده��ای اقتصادی 
وقایع اس��ت، می‌باش��د )ش��رتریدج و 
پامِ�ال، 2009 ]31[(. البته این بدان معنی 
اس��ت که بجای از دس��ت دادن مربوط 
بودن ب��رای دس��تیابی به قابلی��ت اتکا، 
باید بی��ن قابلیت تایی��د و ارائه صادقانه 
مصالحه صورت گیرد. هرچند هیچ‌کدام 
به‌طورکام��ل قربان��ی دیگری نمی‌ش��ود 
لیکن در ای��ن مصالح��ه، منصفانه بودن 
چیره اس��ت )نیکبخت،1387 ]3[(. این 
حرکت به‌س��وی ارائه صادقانه محتوای 
رویداده��ای اقتص��ادی مس��تلزم اتکای 
بی��ش از پیش ب��ر قضاوت‌های حرفه‌ای 
اس��ت. بنابراین به‌جای تمرکز بر کاربرد 
یک قانون، دست اندرکاران باید محتوای 
اقتصادی رویداده��ا را درک کرده تا آن 
پدی��ده، صادقان��ه در صورت‌های مالی 
آورده ش��ود )ش��رتریدج و پاملِا، 2009 
]31[(. ارق��ام تاریخی و مش��تقات آنها 
مانند ارزش دفتری قابل اتکا نیستند زیرا 
بی��ان صادقانه‌ای از توان دارایی یا بدهی 
برای اثرگذاری بر جریان‌های نقدی آینده 
واحد تجاری در تاریخ صورت‌های مالی 

ارائه نمی‌‌دهند )نیکبخت،1387 ]3[(. 
اس��تانداردهای  به‌س��وی  حرک��ت 
اصول- محور با تلاش برای همسو شدن 

با اس��تانداردهای بین‌المللی نیز همخوان 
است )ش��رتریدج و پاملِا، 2009 ]31[(. 
فیچ راتینگ��ز )2006( ]21[ با تایید این 
مطل��ب بی��ان می‌کند که »ش��اکله اصلی 
IFRS اصول اس��ت نه لیستی از قواعد. 
از این رو گزارش��گری ش��امل تغییر در 
ذهنیت14 است نه فقط حصول اطمینان از 
اینکه تمام گزینه‌ها تیک خورده باشند.«

علاوه بر بازبینی چارچوب مفهومی، 
صورت‌ه��ای مال��ی اصل��ی نی��ز تحت 
بازنگ��ری هس��تند. اص��ول کاری وضع 
ش��ده توس��ط FASB و IASB گویای 
ای��ن مطلب‌اند ک��ه صورت‌ه��ای مالی 

»بای��د اطلاع��ات را ط��وری ارائه دهند 
ک��ه فعالیت‌های تامین مالی ش��رکت از 
فعالیت‌های عملیاتی و دیگر فعالیت‌های 
 FASB، b2006( »آن تمیز داده ش��وند
]17[(. ای��ن اصل احتم��الاً منجر به تهیه 
یک صورت وضعیت مالی و یک صورت 
سود و زیان مشتمل بر بخش‌های تامین 
مالی، سرمایه‌گذاری و عملیاتی می‌شود. 
بع�الوه، رقم س��ود خالص خ��ط آخر 
صورت مالی ممکن اس��ت حذف شود. 
این جنبش رد صریح س��نت‌های گذشته 
و بنا نهادن ایده‌های جدید است. رابرت 
ه��رز، رئی��س FASB در دف��اع از این 

جنبش گفته اس��ت: »می‌دان��م که دنیا به 
ت��ک رقم‌های خط آخ��ر و دیگر چیزها 
علاقه دارد، اما ترجمه کس��ب و کارهای 
پیچیده در یک رقم کار س��ختی اس��ت« 

)ریلی، 2007 ]29[(.

تح��ت  مس��ائل  در  تغیی��ر   -2-4
بررسی

دومین ویژگی یک انقلاب تغییر در 
مسائلی است که به‌دنبال حل آنها هستیم. 
مس��ائل پارادای��م صنعت��ی عموماً حول 
محور اندازه‌گیری و شناسایی هزینه‌ها و 
درآمد‌ها قرار داشتند. یکی از مسائل مهم 

در پارادایم اطلاعات تعیین ارزش منصفانه 
 FASB ،اس��ت. برای ح��ل این مس��اله
بیانیه مفهومی ش��ماره 7 یعنی اس��تفاده 
از اطلاعات جریان نق��د و ارزش فعلی 
 FASB،(در اندازه‌گیری‌های حسابداری
b2006 ]17[( و بیانی��ه 157 یعنی اندازه 
 FASB، c2006(گی��ری ارزش منصفانه
]18[(. را صادر نموده اس��ت. بیانیه 157 
ارزش منصفانه را تعریف کرده و مراتبی 
س��ه گانه را برای اندازه‌گی��ری آن ارائه 
می‌دهد. بعلاوه، در این بیانیه تلاش شده 
است که با استفاده از قیمت خروجی15، 
تعریف��ی پای��دار از ارزش منصفانه ارائه 
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ش��ود. در این استاندارد دس��تورالعملی 
ب��ه منظور کاهش نگرانی‌های موجود در 
رابطه با مقایس��ه پذیری قرار داده ش��ده 
اس��ت. یکی دیگر از مس��ائل کلیدی که 
پارادای��م اطلاعاتی با آن مواجه اس��ت، 
نحوه شناسایی درآمد‌ها در صورت سود 
و زیان اس��ت. در اقتصاد صنعتی درآمد 
هنگام تحقق و کس��ب شدن در صورت 

سود و زیان می‌آمد. 
این تعریف مسبب چندین ناهنجاری 
در پارادای��م صنعتی بوده و باعث ش��ده 
اس��ت بیش از 180 بار ب��ه این موضوع 

در GAAP فعلی اش��اره شود )ریتینگز، 
2006 ]21[(. موضوع بسیار مهم نحوه‌ی 
شناس��ایی تغیی��رات ارزش منصفانه در 
صورت س��ود و زیان اس��ت. در پارادایم 
صنعتی، بعضی از تغییرات ارزش منصفانه 
در ترازنامه )در صورت س��ایر اقلام سود 
جامع( و مابقی تغییرات در صورت سود و 
زیان منعکس می‌شوند. حل مسائل مربوط 
به شناس��ایی درآمد در حرکت به س��وی 
پارادایم اطلاعات حیاتی اس��ت. خلاصه 
اینکه نوع تخمین‌ها و قضاوت‌های به‌کار 
رفت��ه در تعیی��ن ارزش منصفانه تفاوت 
زیادی با تخمین‌ه��ا و قضاوت‌های بکار 
رفت��ه در تخصیص هزینه‌ه��ا دارد. مدیر 

عامل داف اند فلپس، دیوید لارسِن اظهار 
می‌کند که با وجود سختی تخمین ارزش 
منصفانه، کارب��رد رویکردهای پایدار در 
تخمین‌ها نشان از پیشرفت‌های چشم‌گیر 
در مقایس��ه ب��ا روش به��ای تمام ش��ده 
تاریخ��ی دارد )مکفادی��ن، 2007 ]27[(. 
برای پیون��د زدن برآوردها و قضاوت‌ها 
با ارزش‌گذاری، لازم است حرفه ای‌های 
امر حسابداری مجموعه مهارت‌هایشان را 
به ابزارهای جدید مجهز کنند )شرتریدج 

و پاملِا، 2009 ]31[(.
4-3- دگرگونی‌های دنیای کاری

ویژگی نهایی حاصل از تغییر انقلابی 
به پارادایم��ی جدی��د، دگرگونی دنیای 
کاری فع��الان آن عرصه اس��ت. تمامی 
تغییراتی که در این مقاله توصیف ش��د، 
تاثیری ش��گرف ب��ر حرفه حس��ابداری 
خواهن��د داش��ت. در گذش��ته ب��ه دلیل 
اندازه‌گیری بر اس��اس بهای تمام ش��ده 
تاریخی، حسابداران را می‌شد به‌درستی 
»تخصیص‌دهن��دگان16« نامید. در محیط 
ام��روزی بهت��ر اس��ت به آنه��ا »تخمین 
زن‌ه��ا17« بگویی��م. یکی از نش��انه‌های 
 18ABV تغیی��ر در دنی��ای کاری، ایجاد
توس��ط AICPA برای افزودن قابلیت 
عرضه در ب��ازار و آم��وزش به اعضای 

خویش اس��ت. در ماه ژوئن سال 2007، 
AICPA اولین استانداردش را در زمینه 
خدمات ارزش‌گذاری تحت عنوان بیانیه 
شماره1 خدمات ارزش گذاری به منظور 
ارائه رهنمودهایی برای دست اندرکاران 
 2007 ،AICPA( این امر صادر نم��ود
]4[(. در ژوئ��ن FASB ،2007 فراین��د 
ایجاد گروه مرجع در زمینه رهنمودهای 
ارزش گذاری19 را برای کمک به دس��ت 
اندرکارانی که مش��کل اجرا دارند، آغاز 
نمود. این بدان معنی اس��ت که آموزش 
و تعلی��م حرفه‌ای‌های حس��ابداری باید 
به تناس��ب محیط کاری تغیی��ر کند. در 
پارادایم جدی��د اصول بر قواعد اولویت 
دارند. در نتیجه دس��ت اندرکاران باید به 
فکر قضاوت‌های حرفه‌ای‌تر باش��ند، نه 
صرفاً اعمال قواعد خط روشن20. حرکت 
بس��وی اس��تانداردهای اصول- محور با 
  IASBبرای همس��ویی با FASB تلاش
هم جهت اس��ت. ای��ن تغییر ب��ا وجود 
نگرانی‌ه��ای موجود در مورد دعاوی در 
حال وقوع است. دست اندرکاران خواهان 
دستورالعمل خاصی هس��تند تا در دفاع 
از تصمیماتش��ان به آن رجوع کنند. این 
موضوع در گذشته اس��تانداردهای خط 
روشن را پدید آورده بود. اثر بخشی این 
جنبش اصول- محور منوط به این است 
اس��تاندارد  تدوین‌کننده  هیئت‌ه��ای  که 
برای تامین خواسته‌های دست اندرکاران 
دچار وسوسه نشوند )شرتریدج و پاملِا، 

 .)]31[ 2009
خلاص��ه کلام اینک��ه اصلاح محیط 
گزارشگری مالی کنونی تاثیر شدیدی بر 
رویه‌های کاری دارد. مجله وال استریت 
چنین نوش��ته است که »اگر این تغییرات 
اعمال ش��وند، احتمالاً تمام کتب درسی 
باید دوباره نوش��ته ش��ده و هر کسی که 
از حس��ابداری استفاده می‌کند باید نحوه 
گردآوری و تحلی��ل اطلاعات را دوباره 

بیاموزند« )ریلی، 2007 ]29[(.
5- نتیجه‌گیری
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نتیجه‌گیری ارائه ش��ده در این مقاله 
بیش از بحث درباره اینکه چه تغییراتی در 
حال وقوع است، سعی دارد به برانگیختن 
افکار و مباحثی پیرامون چرایی تغییرات 
حسابداری بپردازد. ما از نظریه‌‌ی کوهنی 
به‌عنوان چارچوب��ی برای توصیف تغییر 
انقلاب��ی در حال وق��وع در پارادایم‌های 
کوهن  نمودی��م.  اس��تفاده  حس��ابداری 
)1970( ]25[ بی��ان می‌کند که تغییرات 
انقلابی در بدن��ه دانش موجود، منجر به 
بازسازی اساسی‌ترین مبانی آن می‌شوند. 
حس��ابداری در میان چنین تحولی قرار 
دارد چ��را ک��ه مبانی جدی��دی در حال 
پیدایش در آن هستند که سوالات تحت 
بررس��ی و دنیای کاری دست اندرکاران 

آن را تغییر می‌دهد. 
براس��اس چارچ��وب کوه��ن تغییر 
پارادایم در حسابداری مراحل مشخصی 
را می‌گذران��د. اولین مرحله شناس��ایی 
در  ناهنجاری‌ه��ا  ناهنجاری‌هاس��ت. 
گزارش‌گ��ری مال��ی به دنب��ال تغییر در 

محی��ط اقتصادی و عدم تغییر متناس��ب 
در پارادایم موجود حس��ابداری تس��ریع 
ش��دند. نارضایتی از چارچ��وب نظری 
موج��ود منج��ر ب��ه پیدای��ش ایده‌های 
جدیدی برای رفع این کاستی‌ها شد. در 
ط��ی زمان، مکتب فکری جدیدی از این 

ایده‌ها پدید آمد.
 ای��ن پدیده چنان قابل توجه اس��ت 
ک��ه در حال تغیی��ر پارادایم گذش��ته به 
پارادای��م فک��ری جدیدی می‌باش��د. از 
آنجایی ک��ه پارادایم قدیمی چندین دهه 
ریشه دوانیده اس��ت، دوره حاضر دوره 
مقاومت در برابر این مکتب فکری جدید 
می‌باش��د. کوهن خاطر نشان می‌کند که 
قبول پارادایم جدید زمان بر اس��ت این 
نظریه  بازسازی  مس��تلزم  همگون‌سازی 
قدیم��ی و ارزیابی مج��دد حقایق قبلی 
است. این فرایندی است فی‌نفسه انقلابی 
که به ندرت به وس��یله ی��ک فرد و یک 
شَبِ تکمیل می‌شود«. در دوره تغییرات، 
اس��تانداردها ممک��ن اس��ت در تناقض 

با یکدیگر باش��ند. کوه��ن می‌گوید »در 
دوره انتقال، همپوشانی میان مسائلی که 
به‌وسیله‌ی پارادایم قدیمی و جدید قابل 
حل هستند، وس��یع بوده ولی هیچوقت 
کامل نیست. اما تفاوت فاحشی بین طرق 
حل مس��اله وجود دارد« )کوهن، 1970 
]25[(. تغییرات در حسابداری- به‌عنوان 
علمی اجتماعی- دارای بعُد اضافی رفتار 
انسانی است که با پارادایم حسابداری در 
تعامل است. بسیاری از مباحث پیرامون 
طرز کار پارادایم جدید مربوط به همین 

بعُد رفتاری است. 
گرچه حس��ابداری باید به تغییرات 
محیط اقتصادی پاس��خ ده��د، نمی‌تواند 
رفتار دست اندرکاران این حوزه را کنترل 
کند، همانطور که ق��ادر به کنترل محیط 
اقتصادی نیس��ت. هر دوی اینها غیرقابل 
پیش‌بینی‌ان��د. از ای��ن رو، پارادایم‌ها به 
نحو احس��ن خود را با محیط دایم‌التغییر 

خود وفق می‌دهند.
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